附件：
食堂经理岗位职责
1.按照学校食堂管理制度，做好食堂各项管理和服务工作，高效完成工作任务。
2.做好食品安全监控，建立、健全食堂质量标准、操作规程，确保饮食安全与质量。

3.做好与各部门的沟通协调工作，为师生提供优质餐饮服务工作。

4.按照学校要求，做好成本控制，制定减少浪费的各项管理措施。

5.做好食堂资产管理，建立食堂固定资产台账、明确固定资产管理职责，并定期维护。
6.积极支持、配合、协助学校膳食科工作，定期对主、副食、蔬菜、冻货、鲜肉、粮油和调料进行市场询价。
7.做好食堂安全消防、设备操作培训工作。

8.配合完成食堂预、结算工作，按考核和规定做好员工考核考勤。
9.按照上级部门的要求和验收标准，做好资料的记录、保存和归档，随时接受相关部门的检查和验收。

10.负责召开厨师、勤杂人员会议，对他们进行卫生、健康知识培训和职业道德教育。

11.负责食品加工程序过程监督。

12.服从学校后勤处管理， 完成学校后勤保障及领导安排的其它工作。

